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Fscrevendo um novo futuro

Decreto n° 005, de 02 de janeiro de 2025

EMENTA: Dispoe sobre o Conselho
Municipal de Monitoramento e Avaliacao de

Gestio e Politicas Publicas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMARAJI, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso da atribuicdo que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre o Conselho Municipal de Monitoramento e
Avaliacdo de Gestao e Politicas Publicas.

Art. 2° O Conselho de Monitoramento e Avaliacdo de Gestéo e Politicas Publicas,
6rgao de natureza consultiva, tem as seguintes diretrizes:

| - a promocdo da eficacia, da efetividade e da eficiéncia das politicas publicas
para que obtenham melhores resultados e impactos aos usuarios da politica e a

sociedade;
|l - a pratica e a promogao da avaliagdo e do monitoramento COmMO processos de

aprendizagem institucional;
Il - a busca pelo aprimoramento das politicas publicas em apoio e colaboracao

com os respectivos 6rgaos gestores;
IV - a articulacdo entre a avaliagdo de politicas publicas e o0 processo de

planejamento e orcamento federal; e

\V - a ampliacdo da capacidade da administragao publica municipal, por meio
gestdo eficiente com a produgéo de subsidios, para:

a) o aprimoramento da formulagéo das politicas publicas;

b) o aperfeicoamento dos mecanismos de implementacdo e integracdo das
politicas publicas;

c) a ampliagéo da oferta e da qualidade dos bens e servigos publicos;

d) a simplificacao dos processos; e

e) a otimizacgdo dos diferentes tipos de recursos e instrumentos.

Art. 3° Sdo objetivos do Conselho:

| — acompanhar a gestdo municipal, identificando dificuldades, oportunidades e
medidas potencilizadoras de aprimoramento;

| - avaliar as politicas publicas selecionadas;

Il - acompanhar a implementacdo das propostas de aprimoramento das
politicas publicas avaliadas;

|V - apoiar o monitoramento da gesté@o e implementacgao de politicas publicas; e
V — Subsidiar o Prefeito para a tomada de decisoes.

St § 1° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se politicas publicas
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Escrevendo um novo futuro

consignadas ao Orcamento Municipal ou por recursos dos fundos geridos pelo
Municipio; e
§ 2° A avaliacdo de que trata o § 1° contempla andlise ex ante e ex post.

Art. 4° Compete ao Conselho:
| - aprovar critérios para a selecdo de metas e politicas publicas a serem
avaliadas, observados os aspectos de materialidade, criticidade e relevancia,

entre outros;

Il - aprovar:

a) a lista anual de metas e politicas publicas a serem avaliadas e suas
alteracdes, que sera elaborada de acordo com os critérios de que trata o inciso
;

b) o cronograma de avaliagao; e

c) os procedimentos, os critérios e os referenciais para a analise ex ante e ex
post das politicas publicas;

Il — pactuar e comunicar aos Secretarios Municipais e aos Dirigentes da
Administracao Indireta, a relacdo metas e de politicas publicas que serao objeto
de avaliacdo e os resultados das avaliagcdes e as propostas de aprimoramento
das politicas publicas avaliadas;

IV - encaminhar os relatorios das avaliacdes e as propostas de aprimoramento
das politicas publicas avaliadas aos Secretarios e Dirigentes;

V - solicitar resposta institucional dos o6rgdaos gestores quanto a avaliagcao
realizada e as propostas de aprimoramento das metas e politicas publicas
avaliadas;

VI - articular agbes voltadas para a formacdo e o aperfeicoamento das
capacidades técnicas em andlise ex ante e ex post dos 0rgaos e das entidades
da administracdo publica municipal;

VII - propor agdes de articulagdo com os 6rgaos correlatos de diferentes niveis
e esferas do setor publico para disseminar e promover a melhoria dos processos
de monitoramento e avaliacao de politicas publicas;

VIl - encaminhar propostas de aprimoramento da pratica administrativa dos
6rgaos executores para a coleta e o processamento de dados;

IX - instituir mecanismos de transparéncia que permitam a disseminacao das
atividades e dos processos do Conselho, com ampla divulgacao das avaliagoes
e das propostas de aprimoramento, inclusive em sitios eletronicos;

X - deliberar sobre casos omissos relacionados a avaliagcao de politicas publicas;

&
Xl — encaminhar resultados das analises e sugerir medidas ao Prefeito do

| Municipio.

Art. 5° O Conselho é composto por até 05 (cinco) cidadaos, de conceito social
ilibado, reconhecido saber técnico e comprovada experiéncia em areas diversas
da gestdo publica, dentre eles sendo designado um Presidente e um Secretario.

. §1°0 Presidente do Conselho coordenara os trabalhos do colegiado e assinara
- .0s documentos gerados, a quem cabe o estabelecimento de uma agenda e os

=3 oy ,~’./ e,
R N MO R .
o i b NG N o v
1 A St NS 02 P e el A - k) - - .e
Ty R e s e e R .
' kY ‘1-,:,."2“._q sj v Sy - et e o PR ki . v - a
J-',u?‘f:«"?‘t;'F;’?'?';.’;& Ve '\‘;‘.‘: IS ah :" y . : : o
i '(r“’; L 'J\ "‘l iy ‘3?‘4" 3 .-1l s e J ""‘.’ ' /- ’ " . ’
T e o (2 o

g j Rua Rocha Pontual, no /2, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-60

x . ATal A% L "I‘)“‘I‘.Y R
. A T ae? Ar e N €N s~
AN o A Yy --*-wi‘-rﬂ'.kf.a;.ua‘s—
- N ) < K ati A ., - s & E c . -
VR it Ol G R R S ST PR S ARk T NS ENPOLI o B RRNRL SO ooy S Y. Ly O 3 07 70 |

,.

f

¢

.\3

PNl Lo o O L BT
‘:"-;‘31'.".)’ Ly ¥,

o g2

;u} .."'.'.-“,-.';“,"..v'l L

?"‘"’"““"1 o
* e

¥t

¥

L

;‘ .

f



PREFEITURA DE

“ .. Q’ £
5 Y s
. : f\’ i '.\_“
d v
) e 4 Cy
SRR SR 1 Fa
: AL - - &4 N3
h -] ™ -
= — .
: AT -
[} LR "
. Ay
v ey » fie {3
v ).'-“‘ -
VU N o
P O N
5. e,
» Rt EN
LY v

Escrevendo um novo futuro

procedimentos a serem adotados no monitoramento e na expedigao de
orientagdes aos gestores;

§ 2° O Secretario do Conselho ¢ o responsavel pelo expediente e pela
documentacdo gerada pelo colegiado, substituindo o Presidente em suas
auséncias;

§ 3° Todos os membros do Conselho tem igual poder de voz e voto nas
deliberagdes internas; e

§ 4° O Prefeito nomeara os membros do Conselho por Portaria, com mandato
de 2 (dois) anos, renovavel por iguais e sucessivos periodos.

Art. 6° O Conselho atuara de forma permanente e se reunira, em carater
ordinario, trimestralmente, e, em carater extraordinario, mediante convocacéao de
seu Presidente.

Paragrafo unico. O quérum de reuniao do Conselho € de maioria simples dos
membros.

Art. 7° As atividades do Conselho sao de natureza voluntarias, portanto nao
remuneradas pela Administracao Municipal, sendo consideradas prestacao de
servico publico relevante.

Paragrafo unico: Caso haja convocacao de membro do conselho para atividade
afim aos objetos do Conselho, fora do municipio, caberao as medidas de ordem
indenizatoria para gastos com deslocamento, hospedagem e alimentacao
previstas em lei.

Art. 8° O Gabinete do Prefeito dara o suporte administrativo e financeiro para o
funcionamento do Conselho.

Art. 9° O Conselho tera acesso as informagdes e dados da Gestdao Municipal
necessarias a avaliacdo de metas e politicas publicas selecionadas pelo
Conselho.

Art. 10 Adivulgacao dos resultados ou de qualquer parte da avaliagao sera direta
e exclusiva ao Prefeito e ndo podera expor dados pessoais.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Amaraji — PE, 02 de janeiro de 2025.

FLAUCIO DE ARAUJYS GUIMARAES
PREFEITO

® prefeitura@amaraji.pe.gov.br ®@(81) 3553 1944

Rua Rocha Pontual, no 72, Centro - CEP:55515-000 - CNPJ: 11.294.360/0001-80
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